Додаткова інформація до конкурсу на заміщення вакантної посади 
директора комунального закладу «Бібліотечна мережа м.Вознесенська»
На виконання Закону України «Про культуру» зі змінами, внесеними згідно Закону від 28.01.2016 року №955-VІІІ, Відділ культури та спорту Вознесенської міської ради подає інформацію про умови праці керівника, відомості про матеріально-технічну базу та фінансову звітність за попередній бюджетній період закладу культури на керівну посаду якого оголошено конкурс: 
Комунальний заклад  «Бібліотечна мережа м.Вознесенська» 
- режим роботи: понеділок-п’ятниця, 08:00 - 17:00 год.
- вихідні дні: субота-неділя
- обідня перерва: 12:00 - 13:00 год.
- посадовий оклад станом на 01.12.2017 р.- 3 632, 00 грн.
- особливий характер праці у зв’язку з проведенням культурних загально-міських заходів.
Механізм запровадження виплат заробітної плати, доплат та надбавок з урахуванням єдиної тарифної сітки розрядів та коефіцієнтів з оплати праці працівників закладів культури бюджетної сфери здійснюється відповідно до чинного законодавства.
Керівнику закладу надається основна щорічна відпустка - 24 календарні дні, щорічна додаткова відпустка відповідно до колективного договору до 7 календарних днів та матеріальна допомога на оздоровлення у розмірі посадового окладу.
Оплата лікарняних листів здійснюється відповідно до чинного законодавства.
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